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LEI N° 1539/2016.

Institui o Plano Municipal de Cultura de
Pau dos Ferros/RN (PMC) e da outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PAU DOS FERROS/RN, no uso de suas
atribui¢des legais, faz saber que a Camara Municipal de PAU DOS FERROS/RN

aprovou e eu, sanciono a seguinte Lei:

Capitulo 1
Disposicdes Preliminares

Art. 1° Fica aprovado o Plano Municipal de Cultura de Pau dos Ferros/RN (PMC), em
conformidade com o § 3° do art. 215 da Constitui¢io Federal e da Lei n° 1429/2013 do
Sistema Municipal de Cultura (SMC), com duragdo de 10 (dez) anos € regido pelos seguintes
principios:

I- Liberdade de expressio, criagdo e fruigdo;

[I- Diversidade cultural;

I1I- Respeito aos direitos humanos;

IV-Direito de todos a arte e a cultura;

V- Direito a informagdo, & comunicagdo e a critica cultural;

VI- Direito & memoéria e as tradi¢des;

VII- Responsabilidade socioambiental;

VIII- Valorizagdo da cultura como vetor do desenvolvimento sustentavel;

IX- Democratizagdo das instancias de formulagéo das politicas culturais;

X- Responsabilidade dos agentes publicos pela implementagdo das politicas culturais;

XI- Colaboragdo entre agentes publicos e privados para 0 desenvolvimento da
economia da cultura;

XII- Participagiio e controle social na formulagdo e acompanhamento das politicas
culturais.

Art. 2° S#o objetivos do Plano Municipal de Cultura de Pau dos Ferros/RN (PMC):

I- Reconhecer ¢ valorizar a diversidade cultural, étnica e regional Pauferrense;

II- Proteger ¢ promover o patrimonio histdrico e artistico, material ¢ imaterial;
ITI- Valorizar e difundir as criagdes artisticas e os bens culturais;

IV-Promover o direito & memoria por meio dos museus, arquivos e colegdes:
V- Universalizar o acesso a arte e da cultura;

VI- Estimular o pensamento critico e reflexivo em torno dos valores simbolicos;
VII- Estimular a sustentabilidade socioambiental;
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VIII- Desenvolver a economia da cultura, o mercado mterno, o consumo cultural e

exportagdo de bens, servigos e conteidos culturais;

IX- Reconhecer os saberes, conhecimentos e expressoes tradici

detentores; il it
X- Qualificar a gestao na area cultural nos setores publico e privado;

XJ- Estimular a presenca da arte € da cultura no ambiente educacipnal;

XII- Profissionalizar € especificar os agentes © geséo'res c:l;lltur?:s, :

XITI- Descentralizar a implanta¢ao das politicas pu 11~cas e cultura; !
XIV- Consolidar processos de consulta e participagdo da sociedade na formulagdo

das politicas culturais; ‘
P XV- Ampliar a presenga € © intercAmbio da cultura Pauferrense no mundo

onais os direitos de seus

contemporaneo; )
XVI- Articular e integrar sistemas de gestao cultural.

Capitulo II
Das atribuicées do poder publico

Art. 3° Compete a0 poder piblico, nos termos desta Let:

I- Formular politicas publicas ¢ programas que conduzam 2 efetivagio dos objetivos,

diretrizes e metas do Plano;

- Garantir a avaliagio ¢ a mensuragio do desempenho do Plano Municipal de
Cultura de Pau dos Ferros/RN ¢ assegurar sua efetivagfio pelos 6rgaos responsaveis;

[1I- Fomentar a cultura de forma ampla, por meio de promogdo e difusfo, da realizagdo
de editais e selecBes pliblicas para o estimulo a projetos € processos culturais, da concessdo de
apuiv finuneviro ¢ fioval aos agentes culturais, da adogfe de cubeidios econdmicos. da
implantagfio regulada de fundos publicos e privados, entre outros incentivos, nos termos da
ler;

IV- Proteger e promover a diversidade cultural, a criagiio artistica e suas manifestacdes
e as expressdes culturais, individuais ou coletivas, de todos os grupos étnicos e suas
derivagdes sociais, reconhecendo a abrangéncia da nogdo de cultura em todo o territorio
municipal e garantindo a multiplicidade de seus valores e formagdes;

‘ V- Promover ¢ estimular o acesso & produgdo e ao empreendimento cultural, a
circulagdo e o intercdmbio de bens, servigos e contetdos culturais e o contato e a fruigdo com
a arte e a cultura de forma universal;

VI- Garantira preservagdo do patrimonio cultural Pauferrense, resguardando os bens de
natureza material ¢ imaterial, os documentos historicos, acervos colecdes, as formacdes
urbanas ¢ as ?bras. de arte, tomados individualmente ou em conjunto, portador;:s de referéncigi
;os valores, identidades, agdes e memorias dos diferentes grupos formadores da sociedade

auferrense;
consc')rc\ii)[sl a;raAl;t;Zuilﬁlr 1as pcihtlcas de cultura e promover a orgapizz}gﬁo de redes e
o socialp S 12 antggao,. de forma integrada com as politicas publicas de educacio,

s cagio, 1 irei ; : :
planejamento urbano, iles‘exii:)l}fxli;Znttzcrézgfgziig e }'lulmfmc(l) ’S, e Eu"nbl,crl.te, tunsn}o,
ST Bt sy 0 e social, inddstria e comércio, relagtes

_— VIII- Dl‘narmzar as politicas de intercAmbio e a difusdo da cultura Pauferrense no
rasil e no exterior, progzovendo bens culturais e criagdes artisticas Pauferrense no ambiente
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regional, nacional ¢ internacional, dar suporte & presen¢a desses produtos culturais nos
mercados de interesse econdmico e geopolitico do Pais:

[X- Organizar instancias consultivas e de participacdo da sociedade para contribuir na
formulagdo e debater estratégias de execugdo das politicas piiblicas de cultura;

X- Ajudar na regulamentagfio do mercado interno, estimulando os produtos culturais
Pauferrense com o objetivo de reduzir desigualdades sociais e regionais, profissionalizando os
agentes culturais, formalizando o mercado e qualificando as relagdes de trabalho na cultura,
consolidando e ampliando os niveis de emprego e renda, fortalecendo redes de colaborag#o,
valorizando empreendimentos da economia soliddria e controlando abusos de poder
econdmico;

XI- Coordenar o processo de elaboragdo dos planos setoriais para as diferentes areas
artisticas, respeitando seus desdobramentos e segmentacoes, e também para os demais campos
de manifestagdo simbolica identificados entra as diversas expressdes culturais e que
reivindiquem a sua estruturago no municipio;

XII-  Incentivar a adesdo de organizagdes e instituicdes do setor privado e entidades
da sociedade civil as diretrizes e metas do Plano Municipal de Cultura de Pau dos Ferros/RN
por meio de agdes proprias, parcerias, participacdo em programas e integra¢fo ao Sistema
Municipal de Informagdes e Indicadores Culturais (SMIIC).

§ 1° O Sistema Municipal de Cultura (SMC), criado por lei especifica, sera o principal
articulador do Plano Municipal de Cultura de Pau dos Ferros/RN, estabelecendo mecanismos
de gestdo compartilhada entre os entes federados e a sociedade civil.

§ 2° Poderdo colaborar com Plano Municipal de Cultura de Pau dos Ferros/RN, em
carater voluntdrio, outros entes, ptblicos e privados, tais como empresas, organizagdes
corporativas e sindicais, organizagdes da sociedade civil, fundacdes, pessoas fisicas e
Juridicas que se mobilizem para a garantia dos principios, objetivos, diretrizes e metas do
Plano Municipal de Cultura (PMC), estabelecendo termos de adesdo especificos.

§ 3° A Secretaria Municipal de Cultura e Turismo (SECULT) de Pau dos Ferros/RN,
exercerd a fungio de coordenagdo executiva do Plano Municipal de Cultura (PMC), conforme
esta Lei, ficando responsavel pela organizacio de suas instancias pela implantagfo do Sistema
Municipal de Informagdes e Indicadores Culturais (SMIIC), pelo estabelecimento de metas,
pelos regimentos ¢ demais especificacdes necessarias a sua implantacdo.

Capitulo III
Do financiamento

Art. 4° Os planos plurianuais, as leis de diretrizes orgamentarias e as leis
orcamentarias do Municipio disporfio sobre recursos a serem destinados a execucdo das agdes
constantes do Anexo desta Lei.

Art. 5° O Fundo Municipal de Cultura, serd o principal mecanismos de fomento as
politicas culturais.

Art. 6° A alocagfio de recursos ptiblicos estaduais, federais e municipais deveram
observar as diretrizes e metas estabelecidas nesta Lei.

¥
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Pardgrafo winico. Os recursos federais e estaduais transferidos ao Municipio deverdo
ser aplicados por meio do Fundo Municipal de Cultura, que sera acompanhado e fiscalizado
pelo Conselho Municipal de Politicas Culturais (CMPC), na formula de seu regulamento.

Art. 7° A Secretaria Municipal de Cultura e Turismo (SECULT) de Pau dos
Ferros/RN, na condi¢fo de coordenador executivo do Plano Municipal de Cultura de Pau dos
Ferros/RN, devera estimular a diversificagio dos mecanismos de financiamento para a cultura
de forma a atender os objetivos desta Lei e clevar o total de recursos destinados ao setor para
garantir o seu cumprimento.

Capitulo IV
Do Sistema de Monitoramento e Avaliacio

Art. 8° Compete a Secretaria Municipal de Cultura e Turismo (SECULT) de Pau dos
Ferros/RN monitorar ¢ avaliar periodicamente o alcance das diretrizes e eficacia das metas do
Plano Municipal de Cultura de Pau dos Ferros/RN com base em indicadores municipais,
regionais e setoriais que qualifiquem a oferta e a demanda por bens, servigos e contetidos, os
niveis de trabalho, renda e acesso da cultura, de institucionalizacdo e gestfio cultural, de
desenvolvimento econdbmico-cultural e implantagio sustentivel de equipamentos culturais.

Parsgrafo tnico. O processo de monitoramento e avaliagio do Plano Municipal de
Cultura (PMC) contard com a participagdo do Conselho Municipal de Politica Cultural
(CMPC), tendo o apoio de especialistas, técnicos e agentes culturais, de institutos de
pesquisas, de universidades, de instituicSes culturais, de organizagdes € redes socioculturais,
além do apoio de outros 6rgéos colegiados de carater consultivo, na forma do regulamento.

Art. 9° O Sistema Municipal de Informacdes e Indicadores Culturais (SMIIC),
instituido pela Lei n® 1429/2013 do Sistema Municipal de Cultura, serd um instrumento

fundamental para o subsidio e acompanhamento do Plano Municipal de Cultura de Pau dos
Ferros (PMC).

Art. 10. O Sistema Municipal de Informagdes ¢ Indicadores Culturais (SMIIC) tera as
seguintes caracteristicas:

I- Obrigatoriedade da insercdo e atualizagdo permanentes dos dados pelo
Municipio;

I1- Carater declaratorio;

III- Processos informatizados de declaragfo, armazenamento ¢ extracio de
dados;

IV- Ampla publicidade ¢ transparéncia para as informacdes declaradas ¢

sistematizadas, preferencialmente em meios digitais, atualizados tecnologicamente ¢
disponiveis na rede mundial de computadores;

§ 1° O declarante sera responsavel pela insergéo de dados no programa de declaragéo e
pela veracidade das informagdes inseridas na base de dados.

§ 2° As informagdes coletadas serdo processadas de forma sistémica e objetiva e
deverfio integrar o processo de monitoramento e avaliagdo do Plano Municipal de Cultura

(PMC). },
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§ 3° A Secretaria Municipal de Cultura e Turismo (SECULT) de Pau dos Ferros/RN
podera promover parcerias e convénios com instituicdes especializadas na 4rea da economia
da cultura, de pesquisas socioecondmicas e demograficas para a constituicio do Sistema
Municipal de Informagées e Indicadores Culturais (SMIIC).

Capitulo V
Disposicdes finais

Art. 11. O Plano Municipal de Cultura de Pau dos Ferros/RN serd revisto
periodicamente, tendo como objetivo a atualizagdo e o aperfeigoamento de suas diretrizes e
metas.

Pardgrafo unico. A primeira revisdo do Plano seré realizada apos 4 (quatro) anos da
promulgacdo desta Lei, assegurada a participagdo do Conselho Municipal de Politica Cultural
(CMPC) e de ampla representagdo do poder publico ¢ da sociedade civil na forma do
regulamento.

Art. 12. O processo de revisio das diretrizes e estabelecimento de metas para o Plano
Municipal de Cultura de Pau dos Ferros/RN serd desenvolvido pelo Comité Executivo do
Plano.

§ 1° O Comité Executivo serd composto por membros indicados pelo poder executivo,
legislativo, tendo a participagdo de representantes do Conselho Municipal de Politicas
Culturais (CMPC) e do setor cultural.

Art. 13. O municipio ¢ obrigado a dar ampla publicidade e transparéncia ao seu
conteudo, bem como A realizagdo de suas diretrizes e metas, estimulando a transparéncia ao
seu conteudo, bem como 4 realizagfio de suas diretrizes e metas, estimulando a transparéncia e
o controle social em sua implantagéo.

Art. 14. A Conferéncia Municipal de Cultura, sera realizada pelo Municipio no
4mbito de sua competéncia para o debate de estratégias e os estabelecimento da cooperacao

entre os agentes publicos e a sociedade civil para a implementa¢o do Plano Municipal de
Cultura de Pau dos Ferros/RN.

Paragrafo unico. Fica sob responsabilidade da Secretaria de Cultura e Turismo
(SECULT) de Pau dos Ferros o debate de estratégias e estabelecer a cooperagfio entre os
agentes puiblicos e da sociedade civil para a implantagio do plano.

Art. 15. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicago.

Sala de Despachos da Prefeitura do Municipio de Pau dos Ferros/RN, 027 de
junho de 2016.

y

ya
LUIZ FABRiC{O m&t’l’()R/ATO

Prefeito
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Apresentagio

A Prefeitura de Pau dos Ferros/RN tem trabalhado de forma pioneira na Regido
do Alto Oeste Potiguar, na construgéo de uma ferramenta administrativa que atenda as
expectativas da sociedade Pauferrense por uma gestio publica da cultura cada vez mais
democratica, transparente e participativa. Foram criadas instincias administrativas que,
consolidadas e planejadas, formam o Sistema Municipal de Cultura que deve responder
a0s desafios através de uma gestdio articulada e compartilhada entre Estado e Sociedade.
Em 2013 foi criada uma secretaria exclusiva para a cultura e em 2014 foi composto o
Conselho Municipal de Politicas Culturais, integrado em igual numero por
representantes do governo e dos diversos segmentos culturais existentes no municipio.
Também j& foram realizadas trés edigdes da Conferéncia Municipal de Cultura, em
2011, 2013 € 2015, como espagos de participagdo social onde ocorre a articulagdio entre
Estado e sociedade civil para analisar a conjuntura da drea cultural e propor diretrizes
para a formulagéo de politicas publicas de Cultura.

Neste sentido, este Plano Municipal de Cultura é mais um importante passo dado
pelo municipio e tem por finalidade o planejamento e implementagdo de agdes de curto,
médio e longo prazo para a protegdio e promogdo da diversidade cultural Pauferrense.
Com horizonte de dez anos, este plano dard aos proximos gestores municipais as
diretrizes que deverfio, por sua forga de lei municipal, ser obrigatoriamente seguidas na
estruturagio de suas administragdes. Ainda mais, devera ser a bussola de orienta¢do
porque seu conteido estd completamente apoiado nas discussdes realizadas pela
secretaria e com a mediagio dos membros do conselho em reunides com 0s agentes
culturais, além das deliberagdes das conferéncias municipais. Portanto, todas as suas

propostas aqui apresentadas representam concretamente 0s anseios da sociedade de Pau

dos Ferros/RN em torno da gestdo publica da cultura.




1. CARACTERIZACAO DO MUNICIPIO
1.1 DADOS DE IDENTIFICACAO E CARACTERISTICAS

O processo de ocupagéo do interior da regidio nordeste coube a cultura do gado,
os vaqueiros tangiam os rebanhos sertdo adentro, minando a resisténcia indigena a
ocupagio dos desbravadores. Através desse processo surgiram os ptimeiros nucleos
urbanos no Sertio Nordestino, sendo a cultura do gado e a agricultura, as principais
atividades econdmicas desses nucleos. Nesse cendrio, surge a cidade de Pau dos Ferros,
situada no Sertfio Potiguar e parte integrante da zona semiarida. Tem no seu historico de
formagio a marca do que ficou conhecida como a civilizagdo do couro. Logo, teve na
pecuaria o fator determinante para o seu desenvolvimento enquanto cidade, exercendo
assim, desde o principio, uma influéncia econdmica naqueles que transitam em seu
espaco, seja através da oportunidade da compra e venda de produtos de subsisténcia ou
através da comercializagdo do gado. Havia uma lagoa e uma grande arvore, a lagoa
servia de pouso de comboieiros, boiadeiros e vaqueiros das fazendas espalhadas na
regifio. Naquela arvore gravavam 0s vaqueiros com ponta de faca os ferros ou marcas
com que os fazendeiros assinalavam seus gados.

1.2 DADOS RECENTES

Passados séculos apos o surgimento do nucleo urbano que deu origem a cidade,
Pau dos Ferros ainda concentra as mesmas caracteristicas de centro essencialmente
prestador de servigos, agora acrescida de novas funcionalidades que a coloca em uma
nova conjuntura socio espacial, resultante dessa atividade que, por conseguinte, gera
uma dindmica espacial e divisdo territorial do trabalho particular.

A centralidade microrregional adquirida por Pau dos Ferros fez com que, ao
longo do século XX, a cidade tenha recebido maiores investimentos oriundos do poder
publico, bem como a instalagio de érgdos de prestagdo de servigos publicos na esfera
federal e estadual, como bancos, unidade da previdéncia social e instituigdes de ensino
superior. Esse processo histérico moldou a economia local, expandiu e configurou a
4rea urbana da atual cidade de Pau dos Ferros, dando a esta uma dindmica espacial
condicionada pela prestagdo de servigos, que contemplam desde servicos comerciais
béasicos, como a venda de géneros alimenticios através de pequenos ¢ médios
supermercados, até servigos mais especializados, como na area da satde ofertados a
partir de uma gama de clinicas, laboratérios e hospitais.

Nessas condi¢des, a cidade possui uma dindmica urbana muito particular.

Durante o dia recebem dezenas de veiculos alternativos que transportam pessoas vindas




das cidades vizinhas, em busca dos mais variados servicos ofertados na cidade,
ocasionando uma dinimica no comércio, na circulagio de pessoas e no transito de
veiculos, atipicos para a real populagdo do municipio. Esse movimento esta presente,
sobretudo, no centro da cidade.

O setor de servicos de Pau dos Ferros representa, segundo o IBGE (2010), 86%
do PIB municipal, o que demonstra a sua importincia para a economia local.
Analisando-se esse setor, observa-se que nos Ultimos anos registra crescimento
consideravel, evidenciado pela chegada de filiais de diversas empresas que atuam no
Rio Grande no Norte e em estados vizinhos no ramo farmacéutico, de moveis ¢
eletrodomésticos, supermercadista, concessionarias de automodveis e motocicletas,
incrementando e tornando mais diverso e dindmico os servigos ofertados na cidade.

Com temperatura média anual de 27,3°C e, vegetagio onde predomina a
caatinga, 0 municipio tem uma taxa de urbanizagdo da ordem de 92,09% (2010), e
seu Indice de Desenvolvimento Humano (IDH) é de 0,678, considerado como, IDH
médio pelo Programa das NagSes Unidas para o Desenvolvimento; em relagdo ao
estado, €, pois, o sétimo mais alto IDH municipal.

Dessa forma, o espago rural foi e continua sendo substituido pelo urbano, para
atender as exigéncias da expansdo urbana, dada pelo aumento das atividades produtivas
na cidade (fabrica, comércio e servicos), e pelo aumento da demanda habitacional,
gerada pela concentragdo populacional. O limite entre o campo e a cidade estd deixando
de ser visivel e a populacdo do campo vem decrescendo a cada ano.

Sendo Pau dos Ferros municipio polo dessa microrregido, retine em seu
entorno dezesseis municipios, como: Francisco Dantas, José da Penha, Marcelino
Vieira, Parana, Pildes, Portalegre, Riacho da Cruz, Rodolfo Fernandes, Sdo Francisco

do Qeste, Severiano Melo, Tabuleiro Grande, Tenente Ananias, Vi¢osa entre outros.

2. DIAGNOSTICO DO DESENVOLVIMENTO DA CULTURA LOCAL

A gestdo publica da cultura na cidade de Pau dos Ferros, como grande parte dos
municipios brasileiros, esteve conjugada por décadas, a outras dreas da administra¢do
municipal. Neste caso, a estrutura institucional da cultura dividia com a Educagdo uma
mesma Secretaria. Somente no ano de 2013, foi criada através da Lei n® 006/13,
alterada pela Lei n°010/2015, a Secretaria de Cultura e Turismo (SECULT).

Porém, é importante ressaltarmos, que no ano de 2011 foi realizada a I

Conferencia Municipal de Cultura, instrumento que modificaria o processo de




institucionalizacdo das politicas culturais do municipio. A partir das deliberagdes das
propostas aprovadas em plenaria final, o municipio em 2013, realizou dois grandes
marcos: a assinatura do termo de adesdo ao Sistema Nacional de Cultura (SNC) e a II
Conferencia Municipal de Cultura. Importantes passos para a sedimentacdo dessa
politica que conhecemos atualmente. Assim foram, constituidas através de lei a
Secretaria de Cultura ¢ Turismo (SECULT) (Lei n° 006/13, alterada pela Lei n°010/15)
¢ o Sistema Municipal de Cultura (SMC) (Lei n° 1429/13), com os seguintes elementos,
a saber:

(1) Sistema Municipal de Informagdes e Indicadores Culturais;

(2) Sistema Municipal de Financiamento a Cultura

(3) Programa Municipal de formagéo na Area Cultural.

No ano de 2014 foi constituido o Conselho Municipal de Politica Cultural
(CMPC) e o Fundo Municipal de Cultura. Em 2015 foi realizada a III Conferencia
Municipal de Cultura e iniciado a elaboragdo do Plano Municipal de Cultura (PMC)
para o decénio 2016/2026.

Segundo o levantamento que estd sendo realizado pela Secretaria Municipal de
Cultura e Turismo (SECULT) e pelo Conselho Municipal de Politicas Culturais
(CMPC), estima-se que mais de trés mil pessoas estejam envolvidas, direta e
indiretamente, em processos criativos espalhados por todos os territorios criativos da
cidade. Neste topico, sio apresentadas as realidades de cada segmento cultural mais
relevante, nos quais este plano devera atuar com estratégias, metas e agoes. Identificam-
se aqui as fragilidades e obstaculos que precisam ser superados, além das vocagdes €
potencialidades. A perspectiva principal € a partir daquela exposta pelos participantes
das Conferencias Municipais de Cultura, promovidas nos anos de 2011,2013 e 2015,
pela gestdio municipal e pelo Conselho Municipal de Politica Cultural, além de
informacdes de dados oriundos de estudos e publicagdes.

2.1. CULTURA POPULAR

Buscando contribuir para a valorizagfio e o fortalecimento dessas culturas
¢ de scus praticantes, tanto no dmbito interno dos grupos e comunidades, bem como
junto a sociedade, & gestdo tem desenvolvido um série de atividades de valorizagdo da
cultura popular a fim de que seja reconhecida a sua contribuig@o para a nagao brasileira.

A cultura popular constitui-se como um dos simbolos da diversidade cultural de
Pau dos Ferros/RN. Apresentando uma variedade de manifestagdes e matrizes, este

segmento da cultura ocupa seu lugar no municipio, porém, necessita de um esforco




conjunto para projetar-se cada dia mais no plano local e regional, pois este também ¢
um dos “produtos turisticos” da cidade. Ha diversos grupos em atividade, envolvendo
muitos brincantes, caracterizando este segmento cultural como um dos mais expressivos
da cidade. Assim como em diversas localidades do Brasil, as manifestagdes encontradas
na cidade — Dangas folcloricas, Rodas de Capoeira, Quadrilhas Juninas, Literatura de
Cordel, Cavalgadas — apresentam caracteristicas bem especificas, que sfo inerentes as
suas especificidades.

As apresentagdes ocorrem durante todo o ano, principalmente nos periodos
tradicionais e especialmente em datas comemorativas pertencentes a cada manifestagao.
Como parte deste calendario, ha ainda dois grandes momentos organizados pela
Prefeitura Municipal: Festival de Quadrilhas Juninas e Cavalgada do Vaqueiro. Com
edi¢des anuais, os eventos congregam uma grande manifesta¢do de arte e cultura com
presenca macica da populacio.

Em relacdo a organiza¢fo e manutencdo dos grupos, ha no setor uma natural
dificuldade em lidar com os aspectos burocraticos dos novos formatos de financiamento
que surgiram na ultima década no Brasil. Muito embora haja recursos publicos
disponiveis, as novas “maneiras de se lidar” com a cultura tém decretado aos grupos,
especialmente os da cultura popular, uma quase total reorganizagdo. Todavia, para fugir
da dependéncia, atualmente € preciso contar com integrantes ou colaboradores que
saibam elaborar projetos, entender as mintcias dos editais e demais formas de captacio,
além de criar uma entidade juridica que os represente.

Por fim, outro desafio para o setor ¢ a organizagio de seu arranjo produtivo
local. Embora ainda ndo quantificado e estudado, é expressivo o numero de pessoas
envolvidas em atividades remuneradas que ddo suporte as diversas manifestacdes da
cultura popular, como, por exemplo, costureiras, aderecistas, musicos, coordenadores,
etc. O levantamento e a caracterizacfo destes dados sdo de grande contribuig¢do para a
organizacdo de sua economia criativa local.

2.2. ARTESANATO

Segundo dados apresentados pelo IBGE na sua “Pesquisa de Informagdes
Bésicas Municipais” (2012), o artesanato se destaca como uma das principais atividades
culturais presentes no municipio. O artesanato ¢ uma das formas mais espontdneas da
expressdo cultural Pauferrense, sendo possivel encontrar uma enorme producdo, e em
especial aqueles produtos feitos com matérias-primas regionais, como o bordado e

a madeira, além da culinaria tipica local. Normalmente essas pegas sdo vendidas em




lojas como o Centro de Artesanato Maria Gentria Aires do Régo e em feiras e/ou
exposigdes, como a Feira do Artesanato Pauferrense (FARPA), disponibilizando espago
para confecgdo, exposigio e venda dos produtos artesanais, além de apresentagdes e
barracas de comidas tipicas, contribuindo para movimentar a economia local.

Estes dados também se refletem no processo de organizagfio associativa que tem
ocotrido no municipio. Como podemos destacar a Associagio dos Artesdes de Pau dos
Ferros (SOARTE) que atua de maneira articulada atraves do associativismo.

A extensfio desta forma de organizagdo as demais expressdes do artesanato
Pauferrense pode ser uma possibilidade para dissolver entraves hoje existentes.
Cooperados ou associados, eles teriam maior poder de negociagio com fornecedores
para adquirir suas matérias-primas, ferramentas e maquindrios necessarios em
quantidades e valores mais vantajosos, além de articular a distribuicdo e a venda dos
produtos de forma direta, sem atravessadores.

Paralelamente a estas questdes, & preciso que os artesdes busquem
desenvolver um perfil empreendedor. Agdes como a abertura de novos espacos e a
ampliagdo da divulgacio, ndo terdio pleno éxito sem que sejam acompanhadas do
surgimento de uma nova postura, essencialmente ativa, da qual o artesdo necessita. Uma
vez estruturadas estas politicas publicas, & preciso ter pleno conhecimento de todos os
detalhes que envolvem a produgdo artesanal, para que assim possa discernir ¢ usufruir
das melhores oportunidades que se apresentardo com a organizagio do setor.

2.3. ARTES VISUAIS

A histéria das artes visuais em Pau dos Ferros conta com grande colaboracio de
alguns expoentes que ao longo de décadas marcaram o cenario das artes visuais
Pauferrense. Neste contexto registraram-se artistas em sua grande maioria autodidata,
que com seu esforgo particular intuiu, buscou e pesquisou o material necessario para
sua aprendizagem pessoal que posteriormente foi passada as futuras geragdes.

Atualmente, a cidade registra varios artistas no cenario visual em suas variadas
formas de expressdo, prova disso, foram a participagdo de cerca de 20 artistas no
Projeto Olhares Pauferrense, que em sua primeira vernissage, que ocorreu em 2015 na
Casa de Cultura Popular Joaquim Correia, apresentou aos participantes vérias
linguagens, quais sejam: pintura, escultura, fotografia, grafite, etc. A Casa de Cultura
Popular Joaquim Correia, configura-se como um espago central para as atuais politicas

publicas para o setor visual, que conta também com apresentacées musicais e recitais




de poesia. Neste espaco, tem-se registrado na cidade experiéncias e oportunidades
Unicas, que podem garantir o surgimento de uma nova geragdo de artistas visuais.
2.4. ARTES CENICAS

O campo das artes cénicas teve um grande impulso a partir do inicio, do século
XXI, influenciado por elementos populares, eruditos e pela contracultura.

A prosperidade econdmico-cultural experimentada pela cidade, neste século,
permitiu o surgimento de varios espetaculos e a montagem de varias encenacgdes,
inclusive algumas regionais e estaduais.

No tocante a estes espetaculos, ¢ possivel registrar a existéncia/formagdo de
Varios grupos nas mais diversas expressdes cénicas (Teatro, Danga, Circo, ete), todos
com qualificagdo amadora, e em sua maioria de curta existéncia, frutos de atividades
educativas das unidades de ensino atuantes no municipio. Identificamos ainda, grupos
ligados as pastorais religiosas, movimentos, instituicSes filantrépicas e coletivos, que
utilizam a arte cénica para trabalhar junto as comunidades Pauferrense questdes
relacionadas a temas de interesse coletivo como: saude, educagdo, politica, seguranca,
emprego, etc. Um ponto bastante positivo, & o carater reflexivo, inovador e politizado
que os espeticulos apresentam, demonstrando a importéncia deste segmento para
transformacgéo da sociedade.

O municipio ainda ndo dispdem de um espago fechado adequado para pratica
das artes cénicas, prevalecendo, desta forma, os espetdculos de rua e dependendo do
porte utilizago de saldes e auditérios publicos fechados.

Uma experiéncia bem sucedida na promocio deste segmento € a Vitrine Cultural
Xanana Didgenes, que abre as festividades culturais da Feira Intermunicipal de
Educa¢io, Cultura, Turismo e Negocios do Alto Oeste Potiguar (FINECAP).
Evento que ¢ realizado anualmente ha 12 anos, proporcionando ao povo de Pau dos
Ferros e regifio, diversas atragdes culturais, sob a coordenagdo das instituicoes de ensino
(privadas, municipais, estaduais e federais), grupos culturais, de organiza¢do da
sociedade civil, bandas e artistas locais e regionais nas diversas expressdes de arte.

Para o desenvolvimento das artes cénicas em Pau dos Ferros se faz necessario
agir prioritariamente em trés frentes: incentivar o surgimento de novos artistas, ofertar
cursos de capacitagdo e de atualizagio para quem ja atua, e criar novos espacos para
apresentagbes. Além da profissionalizagdo artistica, & preciso proporcionar processos de
formalizagdo e administracdo das atividades dos grupos, além de disponibilizar

orientagdes também sobre os atuais mecanismos de captagdo de recursos.




2.5. MUSICA

O cendrio musical Pauferrense é marcado pela diversidade de tendéncias
artisticas. Ha na cidade, segundo dados coletados Junto aos arquivos da Secretaria de
Cultura e Turismo (SECULT) grupos e artistas solo, amadores e profissionais em
diversos estilos como: rock, reggae, forrd, MPB, pagode, sertanejo, gospel e samba.
Encontramos também, bandas, fanfarras e corais. Neste seguimento, temos como
pioneira a Banda de Musica de Pau dos Ferros, que foi criada em 1919, que
posteriormente em 1978 foi intitulada de Banda de Musica Deputado Anténio Floréncio
de Queiroz. A mesma foi criada com o objetivo de animar as festividades socio
culturais, religiosas e civicas de nossa cidade e regido e teve como seu primeiro Maestro
o Sr. Lourival Vieira.

Nos ultimos anos, o segmento musical tem passado por transformagdes
oportunizadas principalmente pelos constantes aprimoramentos tecnoldgicos e
administrativos dos equipamentos musicais. Tal progresso tem provocado profundas
mudangas no processo criativo musical e no perfil do arranjo produtivo do setor. Uma
das principais ferramentas desta mudanc¢a na cena musical, foi a criagdo da Escola de
Musica Francisco Bezerra que tem por objetivo promover a iniciagdo musical,
formagdo e qualificacio de criangas, adolescentes, jovens e adultos gratuitamente
através da Banda Filarménica Municipal e do Coral Sertio de Metal, o que demonstra
que em Pau dos Ferros, a musica tem galgado avangos importantes e significativos.

Ademais, os beneficios vio além da formagdo de novos muisicos, pois o ensino
de musica também estimula o desenvolvimento da criatividade, da sensibilidade e da
integracio dos alunos.

2.6. LITERATURA, LIVRO E BIBLIOTECA

A cidade de Pau dos Ferros é considerada a Capital Nacional dos Estudos
de Lingua e Literatura, titulo atribuido na realizagdo do VII Coléquio Nacional de
Professores de Metodologia do Ensino de Lingua Portuguesa e de Literatura, em agosto
de 2010, no Cdmpus Avangado Professora Maria Elisa de Albuquerque Maia da
Universidade do Estado do Rio Grande do Norte (UERN) deste municipio.

Pau dos Ferros/RN possui uma biblioteca publica, a “Biblioteca Phblica
Municipal Manoel Jacome de Lima”, criada em 1972 & integrante dos Sistemas Estadual
¢ Nacional de Bibliotecas, e possui um acervo de aproximadamente 3.00 volumes entre
livros, periédicos e obras de referéncia, porém, em sua grande maioria deteriorado pela

agdo do tempo, necessitando de informatizagéio do acervo e do processo de trabalho. A




biblioteca necessita também, de um espaco adequado para realizagdo de suas atividades,
além de uma ampla renovacdo de seu acervo bibliografico. Neste cenario, o municipio
conta ainda com vérias bibliotecas escolares, localizadas em escolas e universidades das
redes publica e privada.

Além disso, Pau dos Ferro/RN tem sido importante celeiro de intelectuais que
desempenharam um papel fundamental na histéria da literatura nos mais diversos
géneros. Entre tantos que ganharam e ganham notoriedade nesta é4rea, & possivel
destacar publicagdes nos seguintes géneros: ficgdo, fantasia, Romance, Historia,
Autobiografia, heranca cultural e Ciéncia e tecnologia, dentre outros.

Contemporaneamente, os artistas que atuam neste segmento tém utilizado a
internet (sobretudo através de blogs e sites) e os jornais locais como meio de publicacdo
dos seus escritos. Neste sentido a realizagdo de saraus ocorridos na cidade tem
funcionado como importante ferramenta de divul gagio.

Neste sentido, a Prefeitura Municipal tem realizado o Sarau das Artes que
oportuniza em sua programacdo recitais, apresentagdes artisticas e lancamentos de
livros. O espago € aberto para artistas locais e regionais.

A publicagiio impressa dos trabalhos dos autores Pauferrense, por sua vez, tem
sido escassa. A divulgagio neste formato nos tiltimos anos se resumiu a algumas obras
de cordéis publicadas de forma independente e o langamento de 04 livros em parceria
com a Prefeitura Municipal.

Os principais desafios que o segmento enfrenta séo a dificuldade de publicagfo e
comercializagdo da produgdo literaria Pauferrense, pois, com a auséncia de editais
especificos para a area de livro, leitura, literatura e bibliotecas, que contemplem as trés
cadeias (criativa, produtiva e mediadora), a inexisténcia de cursos de capacitagdo para
preparar os produtores culturais para concorrerem aos editais da drea e administrarem
seus projetos, ficam sobremaneira comprometidas as atividades nesta categoria.

2.7. PATRIMONIO HISTORICO-CULTURA

O esfor¢o administrativo, em desenvolver uma politica de Educagdo Patrimonial,
tem sido feito de forma organizada e planeja, apesar do quadro técnico reduzido na
Secretaria Municipal de Cultura e Turismo (SECULT), estamos realizando algumas
agdes de educagfio patrimonial voltada para a populagdo. Neste sentido, podemos
destacar a aprovacfo da Lei n° 1509/15 que estabelece normas para preservagdo e
conservagdo das estruturas e semblantes culturais, histéricos e arquiteténicos, de prédios

¢ monumentos de Pau dos Ferros e a Lei n° 1508/15 que reconhece a Feira




Intermunicipal de Educagio, Cultura, Turismo e Negocios do Alto Oeste Potiguar
(FINECAP) como Patriménio Cultural ¢ Imaterial do municipio. Pau dos Ferros/RN
mantém parte de seu patriménio edificado preservado, especialmente dentro dos limites
de seu sitio urbano, porém nesta area, contudo, h4 diferentes situagdes de preservagio.

Para que o municipio possa desenvolver seu turismo histérico-cultural, ¢
necessario melhorar a infraestrutura da cidade, capacitar profissionais para dar suporte
as atividades turisticas e promover agdes de tombamento, recuperacio e preservagio do
conjunto arquiteténico do municipio, explorando seu patriménio de maneira adequada,
proporcionando desenvolvimento cultura e social de maneira sustentdvel. Torna-se
necessario também, ampliar o acervo histérico de Pau dos Ferros, catalogando e
digitalizando documentos, fotos e dudio visuais, na perspectiva de garantir 2 meméria e
salvaguarda.

Desta forma, € preciso intensificar a participagio da comunidade e da iniciativa
privada nas acdes de preservacdo e conservacio das areas histéricas, visando 2
sustentabilidade das suas acdes.

2.8. RELIGIOSIDADES POPULARES

A cultura Pauferrense tem nas religiosidades populares um importante meio de
expressdo. Centenas de pessoas estdo envolvidas nestas manifestagdes, muitas das quais
com tradigdes centendrias. O auge econdmico, alcangado ja na primeira metade do
século XIX com a plantagfio de cana-de-agticar e com a exploragdo da mfo-de-obra
€scrava, permitiu o surgimento de varias manifestagdes religiosas.

Muitas dessas entidades construiram templos religiosos que hoje so
considerados exemplares do patriménio arquitetdnico local e que ainda abrigam
rituais e celebragdes que sdo de extrema importéncia para a formagio da identidade
local,

O calendério das manifestacoes religiosas da cidade sejam elas celebragdes
catolicas, espiritas, afro-brasileiras ou evangélicas, sdo distribuidas por todo o ano.
Entre aquelas de maior participagdo popular estdio a Festa da Padroeira em louvor a
Imaculada Concei¢fio ¢ a Semana do Evangélico. Todos estes festejos tém participagio
popular, inclusive de outras cidades, e isto potencializa o municipio enquanto um grande
polo de turismo religioso- cultural.

Em virtude dessa importancia, existe a necessidade da organizacfio de um
calendério religioso que contemple todas as celebragdes religiosas proporcionando desta

forma a divulgagdo desses eventos. OQutro aspecto que deve ser destacado é o crescente




nimero de grupos musicais, teatrais e dan¢a com vinculagdo as religiosidades da
cidade. Os chamados grupos religiosos, corais e bandas de musica gospel sdo maioria
¢ constantemente tém requisitado suporte as suas atividades.

Percebe-se o crescimento na cidade de Igrejas neopentecostais, o que representa
também um aumento de musicos, atores e dancarinos voltados a apresentac¢des
relacionadas ao proprio grupo religioso, que buscam seus espacos e necessitam de agdes
de formacéo ¢ fomento. Eventos como a Semana do Evangélico, em parte composta por
apresentagdes musicais, tém potencial para incrementar o turismo religioso-cultural da
cidade.

Em relagdo as matrizes afro-brasileiras a cidade registra atualmente apenas a
existéncia de um terreno de candomblé. As religides de matriz africana foram
incorporadas a cultura brasileira desde ha muito, quando os/as primeiros/as
escravizados/as desembarcaram no pais e encontraram em sua religiosidade uma forma
de preservar suas tradi¢des, idiomas, conhecimentos e valores trazidos da Africa.

O Patriménio Oral e Imaterial da Humanidade é uma distin¢do criada em 1997
pela Organizacio das Nagdes Unidas para a Educagdo, a Ciéncia ¢ a Cultura para a
protecdo e o reconhecimento do patriménio cultural imaterial, abrangendo as expressdes
culturais e as tradigdes que um grupo de individuos preserva em respeito da sua
ancestralidade, para as gera¢des futuras.

O candomblé representa o espaco onde a cultura dos escravizados que vieram
para o Brasil estd guardada, est4 sendo preservada e transmitida. E preciso reconhecer o
lugar do sagrado que esse culto possui, na histéria dos escravizados no Brasil.

3. DESAFIOS E OPORTUNIDADES

Diante das vocagdes e potencialidades apresentadas no diagnéstico do
desenvolvimento da cultura no municipio de Pau dos Ferros/RN, & possivel elencar
alguns dos principais desafios e oportunidades que podem estimular a superacdo dessas

situagdes adversas existentes na execucdo das politicas publicas culturais:

v" Capacitar entes e agentes culturais dos diversos segmentos na elaboracio de
projetos de captagdo de recursos com vistas a garantir uma manutengio
administrativa autossustentavel de suas atividades;

v' Garantir, pelo menos, aumento de 1% do or¢gamento municipal para a Secretaria
Municipal de Cultura e Turismo (SECULT);

v" Montar de forma estruturada um plano de desenvolvimento estratégico para os

setores da economia criativa presentes no municipio;




<

Recuperar e ampliar os espagos culturais para garantir o acesso e a livre frui¢io
da criatividade local;

Revisar e ampliar a legislagio municipal que organiza a gestfio pablica cultural;
Articular uma nova divulga¢io para o calendério cultural da cidade;
Descentralizar geograficamente as agdes culturais, levando oportunidades de
acesso a atividades em todos os territérios do municipio;

Produzir e organizar dados sobre as manifestagdes culturais da cidade a fim de
contribuir para o planejamento estratégico e a gestdo publica da cultura;
Fortalecer o langamento de editais publicos de fomento como ferramenta na
promogéo de livre oportunidade e transparéncia no acesso a recursos publicos da
cultura;

Garantir, entre 2% ¢ 4% para o Fundo Municipal de cultura de impostos como
ISSQN e IPTU.

4. OBJETIVOS

v

v

L L A

v

Implementar o Plano Municipal de Cultura da cidade de Pau dos Ferros/ RN,
valido para os proximos 10 anos:

Manter as estratégias, acdes, metas e ser o instrumento de planejamento
municipal,

Ampliar o acesso e frui¢io aos bens, servigos e equipamentos culturais;

Proteger o Patriménio Cultural do municipio;

Promover o direito & meméria por meio de museus, arquivos e colegdes;

Dar acessibilidade as pessoas com deficiéncia aos bens e servigos culturais;
Qualificar os entes e agentes culturais ptiblicos e privados;

Ampliar os recursos orgamentarios destinados a cultura.

5. DIRETRIZES E PRIORIDADES

Para a execugdio deste Plano Municipal de Cultura, serdo observados os

principios estabelecidos no Sistema Nacional de Cultura: diversidade, universalizacéo,

cooperag@o, fomento, integragfio e interagdo, complementaridade, transversalidade,

autonomia, transparéncia, democratizagdo, descentralizacio e ampliagdo progressiva

dos recursos. Neste sentido, as atividades que envolvem este plano terfio como diretrizes

e prioridades:
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Desenvolver a cultura local em todos os scus segmentos e linguagens da
expressdo e afirmacio da identidade Pauferrense;

Universalizar o acesso da populagdo a fruigdo e a produgfio cultural:

Viabilizar a estruturagio de um arranjo produtivo a partir da cultura local,
baseado em preceitoé de economia criativa e autossustentabilidade;

Estruturar uma gestio municipal moderna e participativa na area da cultura;
Consolidar o municipio no circuito regional, estadual e nacional da cultura;
Atuar de forma transversal com as areas da educacdo, do turismo, do
planejamento urbano, do meio ambiente, do esporte, da satde e do
desenvolvimento econdmico e social;

Articular e executar a politica cultural do municipio de modo integrado a politica

do Governo Federal e do Governo Estadual.
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7. RESULTADOS ESPERADOS

Sistema Municipal de Cultura implementado integralmente, dando condigdes de
execucdio as politicas publicas construidas, e as agdes planejadas pelo Plano
Municipal de Cultura (PMC).

Sistema de monitoramento implementado e Plano Municipal de Cultura
executado conforme previsto.

Conferéncias Municipais de Cultura realizadas bienalmente com o maior
nimero possivel de participantes da sociedade civil e do poder publico.

Gestdio cultural do municipio como referéncia de qualidade, possibilitando maior
visibilidade institucional e melhor didlogo entre os entes federados.

Secretaria Municipal de Cultura e Turismo e seus departamentos especificos em
funcionamento, possibilitando que a politica publica cultural, seja fortalecida e
atenda de forma eficiente , executando servigos ¢ agdes com autonomia de seus
recursos.

Conselho Municipal de Politica Cultural atuante.

Sistema Municipal de Informagdes e Indicadores Culturais (SMIIC) atualizado
com dados e informagdes relevantes para o planejamento das politicas publicas
de cultura no municipio, qualificando a gestdo das acOes.

Cartografia da diversidade das expressdes culturais, identificando as vocagdes
culturais do municipio, possibilitando o fomento da atividade cultural e
contribuindo com a formacio de uma grande base de dados para o abastecimento
de informagdes.

Mapeamento do patrimdnio material e imaterial, com informagdes que dispostas
graficamente, possam ser democraticamente utilizadas nas ag¢des do plano,
favorecendo o reconhecimento ¢ a difusdo destes bens, qualificando a gestdo
cultural para a produgdo de critérios e prioridades de intervencdo, salvaguarda e
preservagio destes bens.

Mapeamento das cadeias produtivas da economia criativa proporcionando ao
municipio maior visibilidade de seu potencial de produgdo, desenvolvimento e
circulagiio dos bens e servigos dos segmentos culturais, gerando sustentabilidade
econdmica e social.

Otimizacéo dos processos de trabalho com a realizagéo de cursos de formagio e

capacitagio, para os entes e agentes culturais publicos e privados.




Realizagio de Féruns Temadticos estabelecendo um didlogo com a sociedade
civil, tornando as acBes e decisdes do conselho amplamente divulgadas e
participativas.

Acesso democratico a financiamento de projetos culturais, para a celebragio de
convénios e concessdo de bolsas, realizados com recursos publicos municipais
em carater total ou parcial.

Apoio a institucionaliza¢do dos segmentos artisticos na elaboracdo, captagio,
execugdo e prestagdo de contas de projetos culturais.

Ampliagdo da participagdo dos agentes culturais nos mecanismos de
financiamento a cultura.

Ampliagdo do orgamento da cultura, para contemplar de forma democratica e
ampliada os diversos segmentos culturais existentes, investindo de maneira
planejada em politicas ptblicas que visem o desenvolvimento da cultura.
Crescimento das a¢Ges culturais financiadas com recursos privados, elevagéo do
nivel de participagdo e contribuigdo das empresas na dindmica cultural do
municipio.

Concretizagdo de projetos, visando o atendimento a espetdculos diversos para
publicos variados.

Formagdo de publico e plateia apreciadora, incentivando a producdo cultural
local.

Oferta de novas opgdes de lazer para os municipes, incrementando o calendario
cultural, contemplando o segmento de audiovisual, além de propiciar a geragdo
de novos publicos.

Biblioteca modernizada possibilitando maior numero de usuarios, consultas,
bem como qualidade no atendimento.

Ampliagdo da atuagio técnica nos equipamentos culturais, dotado de méo de
obra especifica e qualificada.

Equipamentos publicos culturais com seus respectivos projetos de Prevengéo e
Combate a Incéndio devidamente implementados.

Descentralizag¢fio da cultura, tornando-a mais diversificada e acessivel a todos os
municipes.

Implantagio de pontos de cultura, estimulando o acesso a cultura, promogéo da

cidadania e valorizagdo da cultura local.




v" Aumento na oferta de cursos diversificados e de acordo com a vocacio dos
polos culturais.

v' Integragdo entre educagdio ¢ cultura, com ac¢des conjuntas, possibilitando aos
alunos melhor desenvolvimento socio, econdmico e artistico e aos artistas
reconhecimento e expansio de seus trabalhos.

v Ampliagio do acesso & populagio ao livro ¢ leitura, diminuindo a defasagem da
leitura nos diversos niveis de escolaridade e nos diversos publicos e regides.

v Legislagdo completa e adequada para melhor garantir a preservagdo do
patriménio cultural, possuindo um instrumento eficiente para uma aplicagédo
eficaz.

v' Ampliagdo dos bens materiais e imateriais preservados, protegidos e
reconhecidos de forma consciente e dentro da legislag¢o vigente.

v" Otimizar a valorizacdo e preservacio do patrimdnio cultural através da
promocdo da cultura e do turismo.

v Estimular a geragdo de recursos através da comercializagio dos roteiros
turisticos e de produtos.

v Ampliagio do nimero de artesdos capacitados e cadastrados no Programa do
Artesanato Brasileiro (PAB) que atuardo em maior escala e de forma qualificada
nos polos culturais.

v Espera-se a formagfio de novos publicos e aumento expressivo do publico
cativo, estimulando a realizagdo de programas -culturais diversificados,
atendendo a totalidade do municipio.

8. MECANISMOS E FONTES DE FINANCIAMENTO
8.1. FOMENTO E FINANCIAMENTO

No Brasil esta em tramitacdo a proposta de Ementa a Constituigdo (PEC)
n°150/2003, que propde a destinacio de 2% da arrecadacdio da Unido, 1,5% da
arrecadagdo dos estados e 1% da arrecadacdo dos estados e 1% da arrecadagdo dos
municipios para a darea da cultura, visando assegurar, por meio do mecanismo de
vinculagdo constitucional de receitas, o montante minimo necessario para o0s
investimentos em cultura e o funcionamento do Sistema Nacional de Cultura (SNC),
que deste total, 0,5% seja destinado diretamente aos municipios, através de repasse de

fundo a fundo.




Fazem parte do Sistema Municipal de Cultura (SMC), o Conselho Municipal de
Politica Cultural (CMPC), o Plano Municipal de Cultura (PMC) e o Sistema Municipal
de Financiamento a Cultura. Este ultimo pode ser composto de financiamentos

reembolsaveis e ndo reembolsaveis.

O Sistema de Financiamento pode ser contemplado por trés mecanismos:
8.2. ORCAMENTO PUBLICO

Recursos estabelecidos pela Lei Or¢amentaria Anual (LOA), podendo ocorrer,
geralmente € aplicado sem previsdo de retorno. Este recurso é aplicado na execugdo de

projetos culturais no municipio ou escolhidos por meio de selegéo publica.

8.3. FUNDO MUNICIPAL DE CULTURA

Recursos de origem or¢amentaria sdo aplicados democraticamente em projetos

realizados pela sociedade, escolhidos por meio de selegdo publica.

No Sistema Nacional de Cultura o os fundos tém por objetivo proporcionar

recursos € meios para financiar a execucéo de programas, projetos ou agoes culturais.

O Fundo Municipal de Cultura — FMC se constitui no principal mecanismo de
financiamento das politicas publicas de cultura no municipio, com recursos destinados a
programas, projetos e agdes culturais implementados de forma descentralizada, em
regime de colaboragio e co-financiamento com a Unifio € com o Governo do Estado do
Parana, sendo vedada a utilizagdo de recursos do Fundo Municipal de Cultura - FMC
com despesas de manutengdo administrativa dos Governos Municipal, Estadual e

Federal, bem como de suas entidades vinculadas.

Constituem as receitas do Fundo Municipal de Cultura dotagGes consignadas na
Lei Orcamentaria Anual (LOA) do Municipio de Pau dos Ferros/RN e seus créditos

adicionais e outras receitas legalmente incorporaveis que lhe vierem a ser destinadas.

O Fundo Municipal de Cultura - FMC serd administrado pela Secretaria Municipal de
Cultura e Turismo na forma estabelecida na Lei do Sistema Municipal de Cultura, ¢
apoiard projetos culturais ndo-reembolsaveis, para apoio a projetos culturais
apresentados por pessoas fisicas ¢ pessoas juridicas de direito puablico ¢ de direito

privado, com ou sem fins lucrativos, preponderantemente por meio de editais de sele¢do




publica; e reembolsaveis, destinados ao estimulo da atividade produtiva das empresas

de natureza cultural e pessoas fisicas, mediante a concessio de empréstimos.
8.4. INCENTIVO FISCAL

Segundo consta no portal do Ministério da Cultura, Incentivo Fiscal (Rentincia
Fiscal) é um dos mecanismos do Programa Nacional de Apoio a Cultura (Pronac),
instituido pela Lei Rouanet (Lei 8.313/ 1991). E uma forma de estimular o apoio da
iniciativa privada ao setor cultural. O proponente apresenta uma proposta cultural ao
Ministério da Cultura (MinC) e, caso seja aprovada, & autorizado a captar recursos junto
as pessoas fisicas pagadoras de Imposto de Renda (IR) ou empresas tributadas com base

no lucro real para a execugfio do projeto.

O apoio a um determinado projeto pode ser revertido no total ou em parte para o
investidor do valor desembolsado deduzido do imposto devido, dentro dos percentuais
permitidos pela legislagio tributéria. Para empresas, até 4% do imposto devido; para

pessoas fisicas, até¢ 6% do imposto devido.

Podem apresentar propostas pessoas fisicas com atuacdo na 4rea cultural
(artistas, produtores culturais, técnicos da area cultural etc.); pessoas juridicas putblicas
de natureza cultural da administragdo indireta (autarquias, fundagdes culturais etc.); e
pessoas juridicas privadas de natureza cultural, com ou sem fins lucrativos (empresas,

cooperativas, fundagdes, Ong's, organiza¢des culturais etc.).

8.5. EVOLUCAO DE INVESTIMENTO NA CULTURA

9. RECURSOS DISPONIVEIS
9.1. INFRAESTRUTURA DISPONIVEIS
Atualmente a Secretaria de Cultura e Turismo (SECULT) conta com as

seguintes instdncias, as quais subsidiardo a execucdo das agdes planejadas do Plano

Municipal de Cultura (PMC):




% Casa de Cultura Popular Joaquim Correia;
% Escola de Miisica Francisco Bezerra;
& Companhia Pauferrense de Cultura e Artes (COMPARTS);

& Centro de Artesanato Maria Gentiria Aires do Régo;

9.2. RECURSOS HUMANOS DISPONIVEIS

Na implementagéo das a¢des do Plano Municipal de Cultura (PMC), a Secretaria
de Cultura e Turismo (SECULT) conta com a se guinte estrutura administrativa:

% Secretdria (0) de Cultura e T urismo;

“ Assessoria Técnica;

% Coordenadoria de Artes e Patriménio Cultural;
Coordenadoria de Turismo;

Diretoria de Promocdio Turistica;

Diretoria de Biblioteca M unicipal “Manoel Jicome de Lima”;
Geréncia de pritica instrumental;

Coordenadoria de Canto e Musicalizacio;

Chefe de Se¢cdo da Banda Filarménica Municipal;
Diretoria de Eventos;

Diretoria de Niicleo de Suporte Administrativo.

FEEEEEEE

9.3. RECURSOS FINANCEIROS DISPONIVEIS

No exercicio de 2016 esta fixada proposta orgamentaria (LOA) para Secretaria
de Cultura e Turismo (SECULT) no valor de R$ 1.698.900,000, distribuidos de acordo

com a tabela abaixo:




